Uchwata Nr XX1/134/2013
Rady Gminy Bojszowy
z dnia 28 stycznia 2013 r.

w sprawie utworzenia Klubu Integracji Spotecznej w Bojszowach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i art. 18 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity Dz. U. z 2011r. Nr 43, poz. 225 z p6zn. zm.)

Rada Gminy w Bojszowach uchwala, co nastepuje:

§1
Tworzy sie Klub Integracji Spotecznej w Bojszowach w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bojszowach.

§2

Zatacznik nr 1 do uchwaty stanowi regulamin organizacyjny Klubu Integracji Spoteczne;j.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Bojszowy.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr XX1/134/2013
Rady Gminy Bojszowy

z dnia 28.01.2013r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ PRZY GMINNYM
OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W BOJSZOWACH

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin organizacyjny Klubu Integracji Spotecznej w Bojszowach, zwany dalej ,Regulaminem”,
okresla organizacje i zasady funkcjonowania Klubu.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Klubie — nalezy przez to rozumie¢ Klub Integracji Spotecznej w Bojszowach;

2) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Klubu Integracji Spotecznej w
Bojszowach;

3) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojszowach;
4) Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojszowach;

5) Koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ pracownika koordynujgcego prace Klubu Integraciji
Spotecznej w Bojszowach;

6) Uczestniku - nalezy przez to rozumieé osoby uczestniczace w zajeciach warsztatowych,
organizowanych w Klubie Integracji Spotecznej w Bojszowach;

7) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Klubu Integracji Spotecznej w Bojszowach.

§3
Klub jest elementem wewnetrznej struktury Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bojszowach.
Nadzér nad klubem sprawuje Kierownik.
Osobami  odpowiedzialnymi za dziatanie Klubu sa Kierownik oraz inne osoby
pracujace w Klubie.
Terenem dziatania Klubu jest Gmina Bojszowy.
Klub miesci sie w Bojszowach, ul. Sw. Jana 33.

§4

Klub dziata w oparciu o nastepujace przepisy:

1.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — w zakresie rozwijania nowych form
pomocy spotecznej i samopomocy oraz podejmowanie zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy,

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - zadania klubdw integracji spotecznej,
OPS jako organizator klubéw i robét publicznych,

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - aktywizacja
spofeczna i zawodowa 0s6b bezrobotnych, staze, przygotowania zawodowe, roboty publiczne,
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi w zakresie finansowania zadan zwigzanych z przeciwdziataniem lub likwidacjg
skutkéw naduzywania alkoholu.



Rozdzial 2
Cele dziatania i zadania Klubu

§5
1. Celem Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia wsréd mieszkancéw gminy Bojszowy, ze
szczegdblnym uwzglednieniem 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
2. Do Klubu nalezy realizowanie zadan, w szczegolnosci:

a) ograniczanie zjawiska wykluczenia spotecznego;

b) reintegracja spoteczna i zawodowa oséb zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spotecznego;
c) minimalizowanie skutkéw diugotrwatego bezrobocia;

d) prowadzenie poradnictwa zawodowo — psychologicznego;

e) prowadzenie poradnictwa prawnego;

f) organizowanie dziatan o charakterze terapeutycznym i edukacyjnym;

g) ksztattowanie umiejetnosci w zakresie kompetencji spotecznych;

h) propagowanie edukacji nieformalnej i samoksztatcenie;

—_—

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci i obowigzkowosci poprzez regularny udziat w

zajeciach;

j) propagowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego, w tym promowanie rodzinnych
zaje¢ w czasie wolnym;

k) ksztattowanie postawy samodzielnosci w poszukiwaniu zatrudnienia oraz poruszaniu sie po
rynku pracy;

I) przygotowanie i wdrazanie programéw zatrudnienia tymczasowego bezrobotnych;

m) opracowanie i realizacja programow pomocowych;

n) rozpoznawanie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, udzielanie informaciji
osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy o mozliwosciach zatrudnienia, uzyskania lub
uzupetnienia kwalifikacji, przekwalifikowania zawodowego;

0) przywracanie i podwyzszanie kwalifikacji zawodowych Uczestnikom zajec;

p) prowadzenie dziatalno$ci samopomocowej w zakresie zwiekszenia aktywnosci spotecznej i
korzystania z dostepnej infrastruktury;

g) udzielanie wsparcia samoorganizujgcym sie grupom o0sob o podobnych problemach
zyciowych;

r) ksztattowanie i zwiekszanie aktywnosci spotecznej;

s) wspdtdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji wynikajacych z procesu reintegraciji

zawodowej i spotecznej.

Rozdziat 3
Organizacja Klubu

§6
Klub funkcjonuje w godzinach pracy Osrodka, jednak w zaleznosci od realizowanych zadan
dostosowuje sie funkcjonowanie w innych godzinach, odpowiadajgcych potrzebom Uczestnikow.

§7

W celu zapewnienia wtasciwej realizacji zadan w Klubie zatrudnia sie specjalistow.

§8
1. Praca Klubu kieruje koordynator, ktérego wyznacza Kierownik.
2. Do zadan koordynatora Klubu nalezy w szczegoélnosci:

a) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z prawidtowym funkcjonowaniem Klubu;

b) koordynowanie biezacej dziatalnosci Klubu;

c) biezaca koordynacja pracy specjalistow;

d) organizowanie przyjecia uczestnikow do Klubu i bezposredni nadzér nad rekrutacja;
e) przygotowanie warsztatow dla Uczestnikéw Klubu;



f)  wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych z procesu
reintegracji zawodowej i spotecznej Uczestnikdw;

g) reprezentowanie Klubu na zewnatrz;

h) przedkiadanie sprawozdania Kierownikowi z dziatalnosci i efektéw reintegracji spotecznej i
zawodowej.

§9

Do zadan poszczego6inych specjalistéw nalezy:

1.
2.
3.
4

5.
6.

diagnozowanie sytuaciji spotecznej i zawodowej oraz potrzeb Uczestnikdw;

realizowanie zaplanowanych zajec;

prowadzenie dokumentacji pracy z Uczestnikami;

wspotdziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych z procesu
reintegracji zawodowe;j i spotecznej Uczestnikdw;

prowadzenie indywidualnych konsultaciji;

sktadanie sprawozdan ze zrealizowanych zaje¢ Koordynatorowi.

§10

Dziatalno$¢ Klubu moze by¢ wspierana przez wolontariuszy.

Rozdzial 4
Korzystajacy z ustug Klubu

§ 11
Proponowane przez Klub ustugi sg bezptatne.
Katalog os6b kwalifikujgcych sie do uczestnictwa w Klubie okreslony jest zakresem
przedmiotowym zadan Klubu i moze ulega¢ zmianie, w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z
rozeznania srodowiska lokalnego.

Rozdzial 5
Uczestnictwo w Klubie

§12
Udziat w zajeciach prowadzonych przez Klub jest dobrowolny i bezptatny.
Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez Klub odbywa sie na podstawie:
a) wniosku osoby zainteresowanej;
b) wniosku Kierownika;
¢) wniosku pracownika socjalnego;
Warunkiem uczestnictwa w Klubie jest realizacja kontraktu socjalnego, o ktérym mowa w
przepisach o pomocy spotecznej.
Uczestnikom zaje¢ moze byé serwowany poczestunek.

Rozdziat 6
Obowiazki uczestnikow

§13
Uczestnik Klubu jest zobowigzany do aktywnego uczestnictwa w zajeciach reintegracji
zawodowej i spotecznej.
Kazdy uczestnik zobowigzany jest do:
a) wspbdtpracy i wspétdziatania przy realizacji zadan Programu;
b) dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzadek;
C) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego:
d) poufnosci i ochrony danych osobowych Uczestnikow.



3. Pozbawia sie prawa do uczestnictwa w  zajeciach Klubu w  przypadku:

N —

1) stwierdzenia przez Kierownika, ze Uczestnik dopuscit sie razacego naruszenie postanowien

Regulaminu;
2) opuszczania znacznej ilosci zaje¢ przez Uczestnika, tzn. wiecej niz 20% godzin nie
usprawiedliwionych.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§14
Uczestnikéw zobowigzuije sie do przestrzegania przepiséw BHP, PPOZ i niniejszego Regulaminu.
Pracownicy Klubu potwierdzajg swoim podpisem przyjecie do wiadomosci i stosowania
postanowien niniejszego Regulaminu, natomiast Uczestnicy warsztatéw, po zapoznaniu sie,
podpisuja oswiadczenie o znajomosci Regulaminu.

§15
Zmiana Regulaminu moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Rady Gminy Bojszowy.
Uczestnicy Klubu dbajg o dobre imie Klubu oraz estetyke i czystos¢ w pomieszczeniach, a takze o
jego wyposazenie.



